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Kiém tra sitc chiu dung (Stress Test) la mot cong cu quan Iy riii ro quan trong, dang dwoc
ngdn hang trung wong va thiong mai tai cdc thi truong tai chinh phat trién sir dung. Tuy nhién,
tai Viét Nam, chwa cé nghién ciru va iing dung chuyén sdu vé Stress Test. Nhdn thirc xu thé tdt
yéu ciia viéc iing dung Stress Test tai Viét Nam, bai viét nay cung cdp tong quan vé phirong
phap Stress Test, kha nang wng dung phwong phap nay tai Viét Nam. Sau do, chung téi phan
tich sdu hon vé tam quan trong ciia hé thong dir liéu dé cé dwoc két qua Stress Test cé gid tri.
Cudi cing, ching téi dwa ra mét sé khuyén nghi doi véi cac co quan quan Iy doi véi viéc iing

dung Stress Test tgi Viét Nam.

Tir khoa: Kiém tra sirc chiu dung (Stress Test), Chat luong dir liéu, Hé théng Ngan hang

Hién nay, hé thong ngan hang Viét Nam gip
nhiéu kho khin. N¢ x4u ting cao (theo danh gia cua
Ngan hang Nha nudc co thé 1én dén 8,8%) dang 1a
rdo can dé cac ngan hang ddy manh cho vay doanh
nghiép. Moi ddy, ngay 22/2/2013, trong dé an tong
thé tai co cau kinh t& gin voi chuyén d6i mo hinh
tang trudng giai doan 2013-2020, Chinh phu cling
dat trong tdm lanh manh hoéa tinh trang tai chinh cua
cac to chirc tin dung, xir Iy ng x4u trong cac nim
2013-2015. Cac nha dau tu nudc ngoai rit quan tim
vé con s6 chinh xac ty 18 no x4u trong hé théng ngan
hang va nguy co khung hodng tai chinh. Trong nhan
dinh vao thang 12/2012, Ngan hang Thé gi6i (World
Bank) cho ring, chit luong tai san di xubng cing
voi su tri hodn trong thyuc thi cac bién phap tai co
cau dang dit ra nhiing ri ro d6i véi nganh ngan
hang. World Bank va Quy tién té thé gii (IMF)
dang thuc hién Chuong trinh Panh gia Khu vuc Tai
chinh (Financial Sector Assessment Program FSAP)
lan dau tién tai Viét Nam. Theo do, cic ngan hang
Viét Nam s& duoc céc td chire qudc té nay tién hanh
“kiém tra strc chiu dung” (Stress Tests) - mot cong

cu quan trong cua hé théng quan tri rui ro ndi bo tai
cac ngan hang thuong mai tai My va cac nudc phat
trién, nhung it dugc nghién ctu tai Viét Nam.
Stress Tests dugc cac co quan quan ly, trong do
¢6 Uy ban Basel v& Giam sat Ngan hang (Basel
Committee on Banking Supervision, “Uy ban
Basel”), khuyén khich cic ngan hang trung wong ap
dung cho toan hé théng hodc 4ap dung don 1é cho
tirng ngan hang thuong mai nham bd tro cho cac md
hinh do luong va gidm sat rii ro khac dang dugc sur
dung. Mac du ra doi kha lau, Stress Tests van ludn
thu hit dugc sy cht ¥ cia cac nha nghién ctru, quan
Iy va thyc hanh nhiam khong ngimg hoan thién cong
cu do luong va quan tri rai ro nay. Mtc d6 nghiém
trong va dai dang cta cudc khing hoang tai chinh
thé gidi nam 2008 da khién nguoi ta tu hoi tai sao
cac phuong phap quan tri rii ro, trong d6 co Stress
Tests, du da duogc str dung tuwong doi rong rai trudc
d6, van khong giup du bao thoi diém xay ra va mirc
d6 ton that!. Hé thong ngan hang hién dai da thay
d6i rat nhiéu, khong chi tap trung vao cac san pham
tin dung truyén thong, ma di chuyén sang phat trién

S6 dac biét thang 03/2013

67

Kinh téPhat trién




cac san pham ching khoan héa, ¢ céu triic rii ro
thay d6i theo nhiéu bién s6. Hon nita, Stress Tests
moi do luong dugce cac loai rui ro mot cach riéng 1¢,
chua bao trum duoc su tuong tac gitra chiing, dac
biét trong nhitng thoi diém khing hoang. Chinh vi
vay, vao nam 2009, Uy ban Basel da b6 sung mot
loat chinh sira (amendments) va huéng dan (guide-
lines) cho Khuén khd Basel II (Basel IT Frame-
work), trong d6 c6 cac huong din vé thuc hién
Stress Tests. Nhiing tién b nghién ciru dang chu y
nhit bao gdom: 16ng ghép Stress Tests vao qué trinh
mo hinh hoéa rui ro thi truong; lién két hai loai rui ro
thi truong va tin dung vao cung mot mé hinh do
ludng va quan tri; lién két hai loai rui ro tin dung va
thanh khoan vao cung mot Stress Tests.

Hién nay, tai cic thi trudng tai chinh phét trién
nhu My, chau Au, Nhat,... ngdn hang trung wong
déu dinh ky hang nam thyc hién Stress Tests dbi véi
cac ngan hang thuong mai, ban thao kha nang ung
pho ciia cac ngan hang khi ca sdc khiing hoang theo
gia dinh xay ra. V& muc do phd bién, Stress Tests
duogc sir dung boi nhiéu ngan hang, nhung cha yéu
cho cac tai khoan / danh muc giao dich thi truong
(traded market portfolio)?. Cac tai khoan / danh muc
nay rat phu hop dé thuc hién Stress Tests vi thuong
xuyén dugc dinh gia lai theo gia tri thi truong. Danh
muc cho vay it dugc kiém tra strc chiu dung hon, va
thuong chi trén pham vi mét don vi ciia ngan hang.
Rui ro thanh khoan va rui ro hoat dong ciing dugc
Stress Test, nhung mot lan nita, khong thuong
xuyén bang rii ro thi truong. Xét theo tidu chi cac
yéu té rui ro, nhiéu nhat 1a cac Stress Test kiém tra
suc chiu dung khi ¢6 cu soc ty gia, sau do la khi cac
ct sbc lién quan dén tin dung nhu ty 1€ no X4u cao,
kha nang thu hdi no x4u thap...

Tai Viét Nam, hién c6 rat it nghién ctru v€ Stress

Tests va vi vay, su hiéu biét vé cong cu quan trj rii
ro nay tai cac co quan quan ly, dinh ché tai chinh
con nhidu han ché. Chung t6i chi tim dugc mot bai
viét néu khai niém so lugc va nhiing thach thtrc khi
ap dung Stress Tests tai Viét Nam? va mot phan tich
nganh ngan hang co sir dung cong cu Stress Tests dé
udc tinh chi phi lam sach ng xau cua hé théng ngan
hang Viét Nam*. Vin ban phap 1y duy nhat dé cap
dén thuat ngir Stress Tests 1a Thong tu 13/2010/TT-
NHNN cua Ngan hang Nha nudc Viét Nam quy
dinh vé ty 1€ dam bdo an toan cua cac td chue tin
dung, nhung méi dung lai & muc gidi thi€u chung.
Trong khi d6, trong qua trinh hoi nhap qudc té,
ching ta dinh hudng phat trién hé thong ngan hang
theo tiéu chuan Basel II, va sau nay la Basel IIL. Vi
vay, su can thiét cua cac nghién ctru chuyén sau vé
thé nao 1a Stress Tests, cac xu thé hoan thién cong
cu quan tri rai ro nay trong 1y thuyét ngén hang tai
chinh hién dai, cling nhu céch ung dung mo6 hinh
véo thuc tién Viét Nam la rat quan trong.
1. Co sé ly thuyét ciia Stress Tests

Theo Uy ban Basel 2005, Stress Tests duoc dinh
nghia 14 c¢éng cu quan tri rai ro dugc s dung dé
danh gia mtrc d6 anh huong dbi véi gia tri danh muc
tai san ctia mot hodc nhiéu su kién / ca sdc, ma duge
coi 1a ngoai 1é nhung vin cé kha nding xday ra
(extreme but plausible event). Hiéu mot cach don
gian, Stress Tests gitip chung ta chu dong dbi pho
v6i tinh hudng xau nhat c6 thé xay ra.

So vé6i cong cu do luong rui ro kha phd bién
khac— Value-at-Risk hay VaR, Stress Tests quan tam
dén cac su kién duoc phan bo tai phﬁn dudi cua
dudng cong phan bd xac suit trong mod hinh VaR
(thuong la 1%). Hay noi cach khac, VaR danh gia
rii ro theo tap hop cac su kién c6 tong xac suét xay
ra 99%, con Stress Tests phan tich rui ro theo tung

Hinh 1. Sy khac biét giira VaR va Stress Tests trong danh gia rii ro
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diém khi xay ra mot su kién c6 xac sudt xdy ra nho
hon 1%.

V6i dinh nghia tudng nhu don gian nhu trén, trén
thue té, viéc thuc hién Stress Tests 1a mot “nghé
thuat” va phu thudc rat nhiéu vao yéu té chu quan.
Pay 1a qué trinh ngudi ta dya trén s liéu thong ké,
cac gia dinh v& muc d6 rii ro co thé xay ra, dé
“tudng tuong, suy ludn” theo phuong phap Mosaic,
sau d6 lua chon su kién dé kiém tra trén co s thu
nghiém (ad-hoc basis). Stress Tests bao gdm cac
budce co ban sau:

Viéc luya chon su kién ngoai l¢, nhung van cé kha
ndng xdy ra nay dya nhiéu vao y kién chu quan cta
nguoi thuc hién. N6 khong nhat thiét phai dua trén
s6 liéu thong ké trong qua khir, vi chua chic xéac
sudt xay ra va muc do ton that trong tuong lai s& 1ap

lai nhu trong qua khtr. Thong thuong, nguoi thuc
hién Stress Tests phai tudng tuong va dua ra cac gia
dinh khi kién tao sy kién nay. Dé giam bét tinh chu
quan trong budc lya chon su kién, Breuer T. va déng
nghiép (2009) dua ra dinh phuong phap xac dinh sy
kién theo ba tiéu chi lwa chon ctia Uy ban Basel, bao
gdm sy kién phai c6 kha ning co thé xay ra, phai du
nghiém trong va phai c6 dé¢ xuit nhitng hanh dong
lam giam thiéu rti ro. Y tudng ciia phuong phép nay
la xac dinh ving cua cac sy kién ngoai 1¢, nhung
van c6 kha ning xay ra trong sd toan bg tap hop
phan bd xéc suét, sau do, tim su kién dan dén mirc
do thiét hai (16) 16n nhét trong ving nay. Breuer T.
va ddng nghiép ciing dua ra phuong phap do ludng
kha nang “co thé xay ra” cua mot sy kién don I¢,
v6n khé phic tap, va phuong phap thuc hién Stress

Hinh 2. Quy trinh thuc hién Stress Tests

. ™
Xac dinh danh mwue tai san va cac yeu to i ro ¢o tac dong lén gia ti1 danh muc
can thure huén Stress Testing. Co the dwa vao danh gia chu quan hodc khuyen
nghi vé i 1o cua cac co quan clie néng
J/
\

Xac dinh cac sw kidn co thé xay ra, co tac dong tiéu cwe dén gia tri danh muc tai
sai, va cac yeu to nii ro phu hop

J
Xac dinh mire d6 nghiém trong cua cu soc khi s kién xay ra. Mirc do uglu'ém
trong nay phai thuc té, phithop véi danh muc tai san duoc kiém tra, cling nhu
tinh hinh kinh té vi mo.  Dong thoi, phai nghiém trong hon nhig dw bao than
trong vé mc do ton that co thé xay ra y

~
Phan tich nnre do tac dong len gia ti danh muc tag san khi sw kién xay ra. Néu la
Stress Testing cho mot to clnre tin dung, thi cac van 2 can quan tam la CAR,
Vaén chu s& hiu, Trich lap dw phong i ro, Lot nhuén..
J/
N
« Pé xuat bién phap giam thiéu i ro dua trén két qua phan tich
J
N
+ Bao cao két qua cua Stress Test
J
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Tests trong truong hop khong phai tat ca cac yéu t6
rii ro duge lya chon c6 dién bién x4u khi sy kién
xay ra.

Mot nhuge diém nita cua Stress Tests 1a két qua
ctia n6 kho giai thich vi chiing ta khong biét xac sut
xay ra ct soc su kién, va vi vy, chung ta khong biét
phai 1am gi véi két qua du bao. Chinh vi vy mot sb
nha nghién ctru di c6 ging gan cho cu sdc su kién
d6 mot xac suét co thé xay ra, gitp cong cu Stress
Tests mang tinh chat thong ké, va vi thé ma co thé
kiém tra lai (back-tested). Dién hinh 13 hai nhom tac
gida Aragones, J, C Blanco, K Dowd (2001) va
Alexander C. va E. Sheedy (2008). Aragones, J. va
dong nghiép da 10ng Stress Tests vao qua trinh mo
phong rui ro thi trudong thong qua viée xac dinh xac
suit c6 thé xay ra cua cac sy kién dugc lya chon
kiém tra. Sau khi thuc hién Stress Tests theo phuong
phap truyén thong dé tinh toan LS/Lii danh muc cho
ting su kién dugc lya chon, ho tinh toan xé4c suat c¢6
thé xay ra cua cac sy kién sao cho khach quan nhét.
Mudn hon vao nam 2008, Alexander C. va E.
Sheedy gidi thi¢u Stress Test dua trén mo hinh
(“model-based stress test”), theo d6, mo hinh rui ro
gitp ta xac dinh ca cu sbc su kién co thé xay ra,
cling nhu hau qua sau d6 cua ct sdc. TAt nhién, cac
phuong phap nay doi hoi sé liéu phai c¢6 chat luong
cao ma khong phai thi truong tai chinh nao ciing dap
ung duogc.

2. Vai tro ciia chit lwong dir liéu ddi véi Stress
Tests

Ciing nhu cac cong cu quan tri rui ro khéc, dé két
qué Stress Tests ¢6 ¥ nghia, vai tro cua s lidu rat
quan trong va anh huong dén hau hét cac budc cua
quy trinh thyc hién Stress Tests. Tai budc thi hai, dé
xé4c dinh cu sbc su kién, nguoi ta thuong st dung 56
liéu qud khir & danh gid anh huong ddi voi hoat
dong cua cac ngan hang, sau do6 sir dung cac hé sb
dd nhay trong qua khu dé du doén tac dong cua cac
¢t sdc trong twong lai. Tai budc thi ba ciia quy trinh
Stress Tests, khi chung ta xac dinh muc d6 nghiém
trong cta cu soc su kién, s liéu vé thuc trang tinh
hinh hién tai cta rui ro dang dugc kiém chung anh
hudng rat 16n dén két qua cua Stress Tests. Vi vay,
viéc dam bao chét lugng dir liéu 1a yéu td tién quyét
khi thuc hién Stress Tests.

Trong thuc tién, néu sb lidu khéng trung thue, bi
giam nhe, hay gidu diém, thi két qua Stress Tests lai
phan tac dung. Vi du, Uy ban giam sat hé théng
ngan hang chau Au (CEBS) da yéu cau 91 ngin
hang 16n nhét chau Au thuc hién Stress Tests vé stc

khoe tai chinh trén co so thdng ké thong tin ho dang
nam gitt bao nhiéu ng chinh phi tir cac qubc gia
chau Au tai 31/3/2010. Tai thoi diém do, nhimng lo
lang vé tinh trang céc to chuc tin dung nam gitt no
chinh phu dang két hop voi ndi lo trong hé thong
ngan hang khién thi truong tai chinh chau Au cang
hoang loan. Tuy nhién, cac ngan hang da khong
cung cép trung thuc vé birc tranh ng chinh phu, ma
tim moi cach dé giam toi murc t6i thiéu bang cach
loai bd mot vai loai trai phiéu hodc phan loai lai
trang thai nim gitr trai phiéu. S6 liéu cua Ngan hang
Thanh toan Qudc té (Bank for International Settle-
ments —BIS) cho thy cac ngan hang Phap nim giir
khoang 20 ty EUR trai phiéu chinh pha Hy Lap,
34.7 ty EUR trai phiéu chinh phu Tay Ban Nha va
15.1 ty EUR trai phiéu B6 DPao Nha. Nhung cac
ngan hang Phap chi béo céo s luong tuong tng 1a
11.6 ty EUR, 6.6 ty EUR va 4.9 ty EUR. Nho vay,
két qua Stress Tests chi cho thdy c6 7 ngan hang bi
truot dot kiém tra stc chiu dung nay vai tong cong
khoang 3.5 ty EUR (4.5 ty USD) thiéu hut von. Két
qua nay ban dau da xoa diu thi truong. Tuy nhién,
nhimng gi dién ra trong thuc té chimg minh stc khoe
tai chinh cia cac ngin hang chau Au x4u hon rét
nhiéu so véi két qua cua Stress Tests. No x4u trong
hé théng ngan hang chau Au hién vuot 1,000 ty
EUR, gap 2 lan ké tir thoi diém khung hoang nim
20085, Tinh hinh dang tiép tuc tram trong khién
Ngan hang trung wong Chau Au dang xuc tién thanh
lap Co ché giam sat don nhat chung — tién dé cho
thanh 1ap lién minh ngan hang khu vuc — dé co6 thé
tai cap von truc tiép cho cac ngan hang c6 van d& ma
khong thong qua céc chinh phu.

Trong thuc té, dir liéu thiéu hodc khong chinh xac
luon gdp phai khi thuc hién Stress Tests. Khong
nhiéu thi truong tai chinh ¢6 co s dir liéu phat trién
nhu tai My, chau Au hay Nhat Ban. Dic biét tai Viét
Nam, do hé thng ngan hang con kha non tré, chu
yéu phat trién nhanh trong vong 10 nam tr lai day,
nén tham chi dit liéu chua du dé danh gia tac dong
ctia chu ky kinh té. Dé khic phuc nhuoc diém nay,
nguoi ta phai tham khao sé lidu qua khir ctia hé
thdng ngan hang cac nudc trong khu vuc tai thoi
diém phat trién trong tu nhu Viét Nam hién nay®. Vi
du, trong Stress Test vé kha nang chiu dung cua hé
théng ngan hang Viét Nam thuc hién vao thang
12/2012, tac gia Robert Zielinski va ddng nghiép da
st dung s6 liéu cuia Han Qudc, Thai Lan, Malaysia
va Indonesia trude va sau cudc khing hoang nam
1997 va Nhat Ban trong nhiing nam cua thdp ky
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1990. Tuy nhién, do mdi qudc gia c6 mot dic diém
riéng vé tinh hinh kinh té - chinh tri - x hoi, nén bat
ky su so sanh nao ciling c6 dung sai va chi mang tinh
chit tuong doi.

D6i voi bat ky bai kiém tra stre chiu dung nao, hai
loai dit lidu co ban khong thé thiéu 1a (1) sb liéu
kinh té - x3 hoi quéc gia’, va (2) s6 liéu tai chinh cua
ngan hangs. Theo dénh gia cuia IMF, di véi nhom
s6 lidu kinh té - xa hoi qubc gia, cac s lidu vé tai
khoan quéc gia, chi s6 lam phat... da twong dbi phu
hop véi chuan qudc té. Tuy nhién, cac nhom chi s6
khéac con mot s6 han ché nhu sb liéu vé tai chinh
chinh phii khong dugce cdp nhat/cong bd thuong
xuyeén, s6 liéu duy trix quéc gia dugc cung cép co do
tré, thiéu s6 liéu tin dung phan theo dbi tuwong cho
vay, théng ké FDI, can can thanh toan chwa hoan
chinh, sai s6 16n°.

Chat lugng sb liéu tai chinh cia cdc ngan hang
thuong mai da tré nén minh bach, dé tiép can hon,
dic biét khi s6 luong cac ngan hang niém yét ngay
cang nhiéu. Tuy nhién, sy khong chinh xéac ciia s6
liéu doi khi c6 nguyén nhan tu viéc nhitng quy dinh
trong hé thong ngan hang con chua theo kip chuin
quéc té, chua phan anh dugc dung thuc chit hiéu
qua kinh doanh hay tinh trang stc khde cta bang
can ddi tai san ngan hang. Vi du nhu viéc phén loai
ng xau va trich 1ap du phong rui ro theo Quyét dinh
493/2005/QD-NHNN di bi coi 1a quéa 16i thoi, tao
nhiéu khe hé (vi du nhu tai co cdu mot khoan no
nhiéu 1an..) dé cac ngan hang thuong mai bao cdo ty
1é no xau thép hon thyc té. Tuy nhién, viéc ban hanh
Théng tu 02/2013/TT-NHNN ngay 21-1-2013 vé
viéc phan loai tai san c6, muc trich, phuong phap
trich 1ap du phong i ro. .. ctia cac t6 chic tin dung
thay thé cho Quyét dinh 493/2005/QD-NHNN duoc
ky vong s€ phan anh dting hon muc do rii ro cua
hoat dong kinh doanh timg ngan hang. Viéc phan
loai no x4u va trich 1ap du phong s& khong chi dua
trén tiéu chi thoi gian nhu trude day, ma ca trén co
so moéi quan hé gitra to chic tin dung vé6i khach
hang, tai san thé chap (néu 13 c6 phiéu), va ban chét
cac cam két ngoai bang (nhu bao lanh thanh toan)
cua to chirc tin dung. V&i céc tiéu chi khat khe hon
nhu vay, chéc chan ty 1€ ng x4u va muc trich 1ap du
phong tai cac ngan hang s& cao hon, thyc chét hon.
Nho vay, cac két qua Stress Test lién quan dén ct
sdc tin dung s& mang y nghia du bao kha ning chiu
dung cua hé théng ngan hang tot hon.

3. Khuyén nghi vé ing dung Stress Tests tai
Viét Nam

Viéc ung dung cac cong cu quan tri rdi ro, trong
d6 c6 Stress Tests, 1a xu hudng tit yéu, giup cac co
quan hoach dinh chinh sach va cac t chirc tin dung
Viét Nam lam t6t cong tac danh gia ning luc tai
chinh, dy bao va c6 bién phap giam thiéu ton that
khi xay ra cac ct soc tai chinh. Hoi nhap ngay cang
sdu rong voi hé thdng tai chinh khu vuc va thé gisi
doi hoi chung ta phai 4p dung mot chudn muc quan
tri rii ro chung, giéng nhu str dung chung mot ngon
ngit trong giao tiép qudc té. Tir nay tré di, chic chin
cac chuong trinh FSAP do IMF va WB s€ dugc thuc
hién thuong xuyén hon va 4p dung cho nhiéu déi
tuong hon. Ngoai ra, trude tinh hinh cc bat 6n kinh
té¢ vi mo, tai chinh c6 thé tiép tuc xdy ra trong nim
2013, viéc cac co quan quan ly, ngan hang ty thyuc
hién Stress Tests dbi voi hé thong ngén hang hay
trong pham vi don vi ciia minh, s€ gitp ta co cac
phuong an khi truong hop xau nhat xay ra. Vi thuc
trang da phan tich ¢ trén, trong gidi han cia bai viét
nay, chung t6i dua ra mot sé khuyén nghi nhim
nang cao chat luong tmg dung Stress Tests tai Viét
Nam nhu sau:

Hoan thién khuén khé phap 1y, ap dung cac quy
dinh cac thong 1& va chuan muc vé ké toan, kiém
toan, nang cao tinh minh bach cta bao céo tai chinh
ngan hang;

Nang cao vai tro cia Ngan hang Nha nudc trong
viéc dinh hudng céac cu sbc tai chinh c6 thé xay ra,
dé cac ngan hang thuong mai ty thuc hién Stress
Tests trong pham vi don vi;

Khuyén khich gi¢i nghién ctru tiép can, ap dung
va dua ra nhiing cai tién dé ap dung cong cu Stress
Tests trong cac diéu kién dic thu tai Viét Nam. Can
phat trién cac luan 4n tién sy, thac sy.. chuyén sau
vé phuong phap quéan tri rai ro nay; Dé nghi cac to
chire qudc té nhu IMF, WB, ADB... hd tro chia sé
kinh nghiém, phuong phap thuc hién Stress Tests tai
cac nude dang phat trién va c6 hé théng dir liéu
chua dﬁy du nhu Viét Nam;

Phéi hop véi co quan chirc nang khac nhu Tong
cuc Théng ké, BO Tai chinh, Bo Ké hoach va Pau
tu... nham hoan thién hon nita co s& dir liéu théng
ké kinh té - xa hoi, nham nang cao chét luong dir
liéu dugc str dung trong Stress Tests;

Co bién phap xtr 1y nghiém cac vi pham cuia cac
t6 chirc tin dung khi ho khéng cung cip/cung cép
khong ddy du/cung cip sai sb liéu tai chinh khi
Ngan hang Nha nu6e yéu cau cho muc dich thuc
hién kiém tra strc khoe hé thdng ngan hang.(J
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